
Anlage 5 – Betriebserkundung 

 

Leitfaden für deine Praktikumswoche ! 
 
Hier sind Hinweise für die Erstellung der Praktikumsmappe. Wichtig ist es hierfür, dass Du bereits 
während Deines Praktikums entsprechende Erkundungen einholst und Dir entsprechende Notizen 
machst, damit das Erstellen Deiner Mappe für Dich möglichst optimal verlaufen kann. 
 

• Erwartungen an Dein Betriebspraktikum 
Schildere, was Du vom Betriebspraktikum erwartest! 
Was weißt Du schon über den Betrieb, in dem Du das Praktikum absolvierst? 
Überlege Dir eine interessante Fragestellung, über den Du unbedingt etwas im Praktikum erfahren möchtest. 
 

• Betriebserkundung 
Die folgenden Fragen sollen Dir eine Hilfestellung bei der Erkundung des Betriebes geben und bei der Erstellung Deiner 
Mappe. Darüber hinaus sind der Beschreibung Deines Betriebes keine Grenzen gesetzt. 
 
Fragen zum Betrieb: 
1. Genaue Firmenbezeichnung 
2. Branche bzw. Geschäftszweig 
3. Seit wann besteht der Betrieb? 
4. Wie viele Mitarbeiter hat der Betrieb? 
5. Wie viele Auszubildende hat der Betrieb? 
6. Welche Berufe werden in diesem Betrieb ausgeübt? 
7. Welche Produkte werden hergestellt oder welche Dienstleistungen werden angeboten? 
8. Wie viele Abteilungen hat der Betrieb und wie werden sie genannt? 
9. Mit wie vielen Mitarbeiten arbeiten Sie direkt zusammen? Welche Aufgaben verrichten Sie? 
10. Die wirtschaftliche Bedeutung des Betriebes: 
a) Liegt der Betrieb verkehrsgünstig (bezüglich Verkauf, Parkplatz,... ) ? 
b) An wen werden die Produkte bzw. Dienstleistungen verkauft? 
c) Arbeitet der Betrieb mit anderen Betrieben zusammen? Woher bezieht er seine Rohstoffe, Materialien, Ersatzteile? 
d) Hat der Betrieb Beziehungen zu ausländischen Kunden? 
e) Hat der Betrieb weitere Zweigstellen? 
Fragen zur möglichen Ausbildung 
1. Für welche Berufe bildet der Betrieb aus? 
2. Welche Schulabschlüsse werden für diese Berufe verlangt? 
3. Welche Schulfächer sind für diese Berufe wichtig? 
4. Sind darüber hinaus besondere Fähigkeiten und Wissen nötig, um in diesem Beruf erfolgreich sein zu können? 
5. Wie lange dauert die Ausbildung? Wie ist sie aufgebaut? Welche außerbetrieblichen Ausbildungsorte gibt es? 
6. Wie ist las Ausbildungsplatzangebot in diesem Bereich? (Bewerbungsverfahren) 
7. Wie sollte eine Bewerbung aussehen? (eventuell weitere Angaben zum Bewerbungsverfahren) 
8. Wie gut sind die Übernahmeaussichten nach erfolgreicher Ausbildung? 
 

• Der Arbeitsplatz 
Beschreibe Deinen Arbeitsplatz. Die folgenden Fragen sollen Hilfestellung geben. 
 
Welche körperlichen und geistigen Fähigkeiten braucht man besonders? 
Mit welchen Geräten, Werkzeugen, Maschinen arbeitet man an diesem Arbeitsplatz? 
Welche Arbeitsverfahren werden angewandt? 
Gibt es an Deinem Arbeitsplatz Einschränkungen durch den sozialen Arbeitsschutz? 
Gibt es besondere Sicherheitsvorschriften an Deinem Arbeitsplatz? 
 

• Erfahrungsbericht - Fazit 
Beschreibe den Ablauf Deines Praktikums und Deine persönlichen Erfahrungen ausführlichst. Haben sich Deine 
Erwartungen erfüllt? Welche neuen Erfahrungen hast Du gemacht? 


